Spotkanie przedstawicieli zuli z dyrekcja LP

Dodano: 02.06.2021

27 maja br. w siedzibie Dyrekcji Generalnej Lasow Panstwowych w Warszawie odbyto sie spotkanie
kierownictwa LP z przedstawicielami branzy ustug lesnych.

Jak podaje na swojej stronie internetowej Polski Zwiazek Pracodawcéw Lesnych, Lasy Panstwowe
reprezentowat p.o. dyrektora generalnego LP Jézef Kubica, jego dwaj zastepcy: p.o. zastepcy ds.
gospodarki lesnej Jan Tabor i z-ca ds. ekonomicznych Krzysztof Janeczko, a takze naczelnik wydziatu
hodowli lasu Krzysztof Rostek, ktdorego wydzial po niedawnej reorganizacji w DGLP zajmuje sie
wspolpraca z zulami. Ponadto po stronie LP obecni byli, fizycznie i zdalnie, m.in. naczelnicy kilku
innych wydziatéw i pracownicy innych jednostek, a takze prawnik reprezentujacy LP. Obecni oprocz
przedstawicieli PZPL byli takze przedstawiciele Stowarzyszenia Przedsiebiorcow Les$nych.

Prezes Polskiego Zwiazku Pracodawcéw Lesnych Wojciech Wéjtowicz zrelacjonowat prace zespotu
zadaniowego ds. mechanizacji prac w zagospodarowaniu. Chodzi o to, by stworzy¢ dogodne warunki
do pracy m.in. sadzarek czy maszyn wykonujacych koszenia upraw. Zespét powstat przy dyrektorze
generalnym LP z inicjatywy Polskiego Zwiazku Pracodawcéw Lesnych. Jego prace sa na ukonczeniu.
Jak méwit Wojtowicz, Polski Zwiazek Pracodawcéw Lesnych liczy na to, Ze wypracowane przez
zespot wnioski zostana przez DGLP wdrozone do codziennej praktyki, co pozwoli zminimalizowaé
koszty zwiazane z pracami przy zagospodarowaniu i wyeliminowac czes¢ niebezpiecznych i
niskowydajnych prac recznych.



Wiceprezes Polskiego Zwiazku Pracodawcow Lesnych Lucjan Diugosiewicz mowit o kolejnej
propozycji Zwiazku, zgtoszonej juz na poprzednim spotkaniu w DGLP. Chodzi o zdalne podpisywanie
protokotow, czyli po pierwsze o wyeliminowanie niepotrzebnych kontaktéw osobistych w dobie
pandemii, a po drugie ograniczenie kosztéw przejazdéw i zwiazanych z tym kosztéw pracy. Zamiast
wozi¢ dokumenty na linii zul-le$niczy i le$niczy-nadlesnictwo, mozna wprowadzi¢ obieg
elektroniczny, nawet bez koniecznosci kupowania dla lesniczych podpiséw elektronicznych.

Dyrektor Krzysztof Janeczko stwierdzit, ze DGLP popiera ten pomyst i postara sie go upowszechnic.
Pracuje obecnie nad konkretnym rozwigzaniem. Do wyboru sa trzy mozliwosci: wykorzystanie
podpisu kwalifikowanego, systemu ePuap lub elektronicznych dowodéw osobistych. Do pomystu
odnidst sie tez mecenas Jarostaw Jerzykowski, reprezentujacy interesy LP. Mowil, ze z punktu
widzenia prawa nie ma zadnych przeszkod, by wprowadzic taki elektroniczny obieg dokumentéw. -
Tym bardziej, Ze taki elektroniczny obieg dokumentacji na linii zul-lesniczy-nadlesnictwo
funkcjonuje juz w czesci nadlesnictw, zaznaczyl Diugosiewicz.

PZPL proponuje takze szereg dziatan, ktore realnie przetoza sie na konkretne pro-srodowiskowe
korzysci. Sa to np. duze pakiety w zaméwieniach publicznych obejmujace po kilka lesnictw z
koncentracja pozyskiwania drewna np. w 2-3 miesiacach w kolejnych lesnictwach z preferencja
maszynowego pozyskiwania drewna i ograniczona iloscia sortymentow. Spowoduje to przez wieksza
czes¢ roku spokdj w srodowisku przyrodniczym oraz nizsza emisje spalin i oleju smarujacego pily
tancuchowe. Bedzie wymagato co prawda odpowiednich dzialan marketingowych i stworzenia
tafnicucha dostaw na wzdr istniejacych w innych dziatach gospodarki, co przeciez niewatpliwie lezy w
mozliwosciach Laséw Panstwowych.

Jak mowit Wojciech Wojtowicz, prezes Polskiego Zwigzku Pracodawcow Lesnych, leganie dziatajace
firmy lesne nie boja sie konkurencji, o ile jest ona uczciwa. A teraz niestety przetargi wygrywaja
czesto firmy, ktére nie zatrudniaja pracownikow, bo wykazuja ich np. tylko na potrzeby podpisania
umowy, a potem zwalniaja. Poruszono takze kwestie jednoosobowych firm lesnych, ktore nie
podlegaja zadnej kontroli w zakresie bhp, PIP takiej jednoosobowej firmy sprawdzac¢ nie moze, bo nie
zatrudnia ona zadnych pracownikéw. I to wiasnie takie sytuacje rodza wieksze zagrozenie
wypadkowe w lasach.

Wojciech Wojtowicz prosit tez, by LP nie zmienialy co roku zasad zamawiania ustug lesnych, jak to
robia dotychczas. A to sa duze pakiety, a to male, a to trzeba zatrudnia¢ duzo ludzi, a to sa pakiety
harwesterowe. Trudno firmom lesnych dostosowac sie do tak szybko zmieniajacych sie warunkow.

Ponadto na spotkaniu poruszono takze sprawe certyfikacji przedsiebiorstw lesnych, nowych
katalogow pracochtonnosci prac lesnych czy wyceny prac lesnych. Wojciech Wéjtowicz prosit o to, by
w sprawie katalogéw zorganizowa¢ spotkanie, na ktorym LP wyjasnia stronie przedsiebiorcow
lesnych watpliwosci. Lasy przychylity sie do tej propozycji i takie spotkanie ma odby¢ sie jeszcze w
czerwcu.
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